TERMO ADITIVO A CONVENGAC COLETIVA DE TRABALHD 2042016

FEDERACAC DCE TRABALHADORES ENM TRANSE RODOV DO 3T PR. CHNPJ n. 81 455 248000145,
nesle Ao representado(s] por feu Presdente, 2r(a). EFITACID ANTDNIO DOS  SaNTOS:

SIRL LS IRAE = CONDUT EW THANSF RCD E ANEXDS CE UMUARA, GNP, 0 80,801 F0EO009-18,
nesle alo repressriadala) par Sl Presidente Srial HAILTOh GCMNZAVES;

SIND DS TRAE EM TRANSEPCRTES RODOVIARIDS O TOLFND. CHEJ 0. A0ATR 850001 -4, nesle
alu repregentadols) par LN Frasicents, 3=z, LUIZ AL TIRMMA:

SINDICATS DOE TRAE EM TRANSP RODOVIARIOS OC CASCAYEL PR, CHNP. n. 77841 6a2:000°-90,
festa i representacoli) e £l Presid=nte, Sria). HILMAE ADAMS

SHDICATS 0S5 CONDUTIRES DE VEICULUS RUDCYIARIDS E ANEXOS DF APUCARAMNA. CHEJ n.
81.378.845/0001-88, neste slo representado(a) por sau Fresidanta, 3ria). ADILSON DE SOLZA GUERRA:

SIKCICATC CW RTETZ S UMC LI I T CAMPO MOURAQ PR, GNF. n. B4.782 84G6/0001-10, neste ato
representadofal  por  seu  Presidente, Srla).  APARFCINDO  NOGUEIRA DA SILVA;

SINCICATO DOQ5 MCTORISTAS, CONDUTORES D= WEICULOS RODOVIARIOS URBANGS F FM
GFRAL, TRABSLHADORES EM TRAMSFORTES PODIVIARIOS OC DOIS VIZINHOS - SINTRODOW.
CMEJ N FESE 43100182 neste ato representadolal ner seu Prasiderts. Sna). ALCIR AN OKID
CANBESINI

SING DOS TEAB EM TRANEP EODOVIARIDS DE FRANC OF| TRAT CMPJ 5. TRGEG ABEC001 -55, nesle
d represerladala) par el Presidente. 3rta) JUNEIE TalIF1 TFI FS:

SIMDICATO DOE TRAS EWM THAREMORTE RODOY OC GUARAPLUAWA, CHP.U o Bl R20 2ORLC 0155
neste &lo rzpresertadofal por sy Preskdette, Sqa) VALDEMAR RIBSIRD DD MWASCMEMTD;

SINDICATO DS TRASALH EM THANSPORTES RODOV DE LONDRINA, SHPJ n T8 636.2220001 g2,
nesle gy repesenladsia) por  sau Presidante. Sria) JOAC  BATISTA DA SILWVA;

SINDICATD 208 MOTORIETAS, CONDUTORES CF WFICLI 0% RONOWIARIDSG E TRABALHADDRES
EMEMPRESAS LUE THANS® C P U NOT COB LIMHAS INTERM INTER=ST TUR ANEXDS MCA CNRJ F.
TON147 AS0/0001-E1, reeta ats raprasentadoln) por oo Presideots, Bia) AOMALDC JOEE Dw SILWA;

SIND DS COND OE VEIC FOD E ANEXDS DFE PARARARI l&, NP A [0 265 10450001 61, nocte ato
Iepesertadala) por SRl Frasdents, Srial. JOSIEL VZIGA,;

SIND DOS MOTORISTAS, CONDUT LE VEK: HOLDY URBANGE E EM SERAL, TRAE TRANSE, R0
FECO. ChEdn. 30 880 BOLTO001-80, naate alo mprasastadala) por esu Presiderte, Seiz). SHID ANTOMIO
DA LU,

SIKDICATO DOE MOTORIETAS, COMDUTORES DE YEICULOS RODOVIARKDS EM GERAL E
TRABALHADDREE EM TRAKNSPORTES RODVIARIOS DE POMTSA GRO=SSA , ONW 0

B0.221 £25/0001-22, neste a1y représentadold) py seu Fresdenle, Srap DAMAZD DS OLIVIIRA

SRICATD DOS MITORISTAS,CCHMDUTORES DF VEKCULCS RODOVIARIDS URBANDS E EM
GERLALTRABA HADMIRES FM TRAMSPORTES BODOVIARIOS DE TELEMAZD DZOROA -
SIKCONWVERT, CMPJ n. 87.303 142/0001-68, nzse sl resresentadafa) por =au Frascenls, Sifa)
SILIMPIG MAIMARDES FiLHe

SIKDICATD DOS TRAB. EMPREGADOE NDQ TRAYEPCHTE DE PESE0AE E PECUCKAS CARGAS
MEDIANTE UT LIZACAD DE MOTCCLICLETAS DEC MARINGA E REGIAD NOROEZTE DO FARAMA
LMA N 11.799.67 1/0001-63, rsgta Tio mpresentadon) por soo Prosiderss, Sifal, MALRD AF QRS0
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CARCA;

SINDIGATO DOS TRABALHACORES EM TRANSPORTES ROMWIVIARIOS DO ESTARO PO PR,
CHNPJ n. TE.ED23BEANCT-00, nesle alo repasaradoia) por seu Mesidanta, Szl MOAS R RIBAS
CIECK;

EINDICATD DOS TR4H EM TRANSP RODOV DE UNIAC DA VITCHIA, CMP) A 60,050, 6358007 - 3
neska ata represerladala) por  say Fresidents, &ra) LOURENCD  JOHANM

SHNOICATD DOS TRAR. CONCUTORES DE VEICULOS MOTOMNETAS, MOTOCICI FTAS E SIMILARES
DE CURITIBA F REGIAD METRCPCLITANA, CHP. n 07 512 3700001-13, naste ata representodols) gor
saJ Fresiderte, Sna), AGENOR D& 51 YA FERZIRE;

SN0 D05 TRAB CONM DE VEIZULOS DO TIPO MOT. RICICLETAS E TRIC CLO D REGIO NORTE DO
PARANA. CHNFI n A0 E12 27000011, raeta ale repreacntedalal por seu Fresdenke, Sia). ARTONIG
ROBERTO ROZZ|;,

E

SINDICA IO DO COMERCIC WAREJIETA DE COMBUST, JER. DE FFTROLED, GAS naT.
BIOCOUMBUSTIVEIZ E LJS DE CONYCHMICHGIA DO ESTADS DOFPR - SINDISOMEBLUS | IVEISIPR, GNP
. TEGES.GBAI00ON-2Y, nesta aty represenladom) por seL Presidents, i@y, RUl CICHELLA;

celebrem a prassnts CONVENGAD COLETIVA RF TRABALHC, est plands ¢ condicdics de trabalho
pravigtas nas vlaus=ulae sequintes:

CLAUSULA PRIMEIRA . WIGENCIA, E LATA-BREE

As partas fixarm o wgincie do gasare Termo Adiliie A Conrencan Coletve da Trabalho 20042016, no
periodo de 017 dz male de 2045 a 30 4z abil de 2016 & a datz-base de caegora em 31% ce maio.

CLALSULA SEGUNDA ' ABRANGENCIA,

A prasente Convengdo Colstiva de Trabalho alvangers als) categonais) Profissional dog Trabalhadores
em Empresas de Transportes Rodovidrivs do 2° Grupo de Trabalhadoras em Transporles
Rodoviarios ¢ Anexss da CHTTT, previslu 1w gquadro de atividades e profissies a que se refers o
anexo do arflao 577 da CLT, e representando também Lodos os metoristas em geral. inclusive coma
categoria profisscnal diferenclada, todes os condutores de vaiculps redoyanics, inclusive como
cawgorna profissional difsranciada, condutores de veiculos em geral, condutsres de veiculos
profissionais habliitados nas categorias ABCD e E, a leor do arl. 143 da CEBT. motoristas
vandedores efou entregadores pracietas, motociclistas, manzbristas, operadores de maquinas efou
empilhadsires e condutores de equipamento automotor destinado a movimentagio de cargas, assim
como representande o8 enpregados nes emaresas dos sclores @ seguir especificados. “Empresas
de Transpories Rundusidrios des cetegorias econanicas de Transpores Rodoviarics de Passagelros
{Municipais, Intenmunicipais, Intarestaduais, Internacionals). Transportes Rodowviarics de Cargas
{Munigipal, Inlermunicipal, Interstadual e Imernazionaliem Géral, Carregadores e Transporladoras
de Volumes, de Bagagens em Genal, Fostoe de Servizos, e o3 empregados nas empresas gue
tenham, par objulive principal ou preponderaints, a movimentagia fisica de mercadarias @ bens am
geral, em vias piblicas oa rodovias, mediante & utilizacis de veiculos automotorss, bem como
agueles vulisdes & prestagio de servigps ©p Iajistica, amamnagem cu Integragao mulimedal,
Trensportes Caletivos de Fassegeires Urhanos, Metropolitancs, inclusive om Automdvel de Aluguel
iTasi), Quardadores de Auomoveis, Empregedes de Agénclas & Estayoes Rodoviarias, Trarspoites
de Passageiros por Fretamento (Turismo e Escolares), condutores de tratar de roda. trator de
wslvira, tralor misto, condutores de equipamenty autcmotor destinado a eaccupdo de trabalhe
agricola de terraplensgem, de consirucio ou pavimentacdo, hahilitados nas categorias C.0 & F da
art. 144 gy CBT, ajudantes de molorisfa, como categoria similar, entendidas agusles que, coim
exclusividade e am qaréteu;pemaneuta auxiliam a mnt;u-ista &M targas. descargas ¢ manobras, com
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ele permarecerdo durarte o transpore, empregados condutores de veiculos, moforistas. como
categoria diferenciada, jws wnpresas dos serores de: “Industrias da Alimentazdio, Indistrias da
Yestudrio, Indistrias da Gonstrugio e do Mobilidrie, Indistrias Urbanas [Inclusive Enargla Elérica,
Ajgua, Esgoto, Senesmuanto), Indastrias Extauves, Industrias de Fiagao e Tecelagem, Indistrizs de
Artefatos de Couro, Indisirias de Artefatos de Sarracha, Industries de Joalheriss o Lapidecio de
Pedras Frecicess, Indisirias Quimicas e Farmaceulicas, Indistrias do Papel, Papslda & Cortiga,
Indistrias Grafizas, Indistriaz de Vidros, Cristais, Espelhos Cosdmicas de Louca e Porcolana,
Industias de Irstrumantos Musicais e de Bringuedes, Indisirias Cinematograficas, Indistrigs de
Beneficlamento, Indistries de Aresanate em Geral @ Industrias Metaliirgicas, Mecénicas & do
Matarizl Elétrice”. “Comercio Atacadista, Comércio Varelsta, Agentes Autdnomos da Coméncio,
Comércio Armazemador, Turismo e Hospitalidade, Empresas de Rafaicies Colctivas e
Eslabelecimentos de SCr/igos de Saude”. "Empresas de Comunicacdes, Empresas Jorralisticas,
Empresas de Ridio e Televisio 8 Empresas de Publicidade”. Estabelecimentos Bancarioe, Emprosas
de Seouros Privedos e Capimlizagao, Agentes Aulénamos de Segurcs Privades & de Crédio e
Entidades de Previdéncia Privada'. "Estabelecimentos de Ensino, Empresa de Difusio Cultural a
Aulisllcas, Estabelecimentos dg Cultura Fisiza ¢ Estabelecimentos Hipicos", definides na farma do
quadro ancxe do Artigo 577 da CLT". E os empregados condutares de veiculos & meloristis. como
Laegona ditarenclada, nas empresas dos setores @ seguir "Empregadcores na Lavoura,
Empregadores na Pecudria e Empregadares na Produgiac Extrativa Rural”. definidos na farms dre
Amigo 1° das Fortarias n"= 71 @ 334 do MTPS". Cooperadvas em Geral, "grupe constituido polas
Cooperativas de tedos os setores evonémicos”, "Servicos Pablicos "Empresas de Fennomia migts
Oe Servicos publicos @ sous concessiondrios & de autros rames da ecanamia; cimpreses publicas de
administragio direta e indireta cujcs empregados sejam reqldcs pelo sisterna da Consalidacia das
Leis do Trabalho, com asrangsncia teritorizsl er AhatisipR Adriandpolis/PR, Aqudos do SulPR,
Almirante Tamandaré'PR, Altamire do Farani/PR, Alto ParaisoPR, Aka Parani/PR. Allo PiquiriPR,
ANGNIAPR, Alvoradz do SulPR, Amapori/PH, AmperePR, Anzhy/PR, Andir/PR, AngulaPR,
AntoninalPR, Amanic Clima/FR, ApucaranaiPR, Arapongas/PR, Arapou/PR, SrapudiPR, ArarunaPR,
Araucaria/PR, Arranha do lvailPR, AssailPR, Assis Chateaubriand/PR, Astarga/PR. Atalia/FR, Balsa
Mova/PR, Bandairantes/PR, Berbosa Ferraz/PR, Barra du Jacer&ER, BarracinPR, Hala Wiala da
Carcba/PR, Bela Viste do Paraize/PR, Biuruna/PR, Boa Esparan;a do lguagu/PR, Eoa EsparancaPR,
Eaa Ventura de Sac Ronue/PR, Boea Vista da AdsarecidalPR. Boca dva da SuliPR, Bami Jesus do
HulPR, Bom Sucesso do SuliPR, Bom Sucessa/PR, Borrazopclis/PR. Braganey/FR. Brasilindiz da
SulfPR, CafearaWPH. Catelinda/PR, Csfezal do SulPR. Calitdmia/PR, Cambara/PR, CambdPR,
CambiralPR, Carpina da Lagea/PR, Campina de Siman/PR, Camgina Grande do SuUPR Campo
EonitedPR, Campa do Teneme/PR, Campo LargnaiPR. Camps Magra/PR, Campo Mourio/BR, Cardids
de Abreu/PR, CandtifPR, Cantagalo/PR, Capanema/PR, Capitio Lednidas Margues/PR, Caram bailFR,
Carddpalis/PR, Gescavel/PR, CastroPR, Catanduvas/P2. Centenarin da BullPR, Cerro AzulPR, Siu
AzulWPR, ChoplhzinhodPR, Cianorte/PR, Cldade GauchaPR, Clevelindia/PR, ColombalPR,
Colorada/PR, CongonhinlersiPR, Consalbaino Nairinck/PR. Canfanda/®R, CorbaliaiPR, Cormélio
Pracépio/PR, Ccronel Demingos SoarcsiPR, Coronel VividaiPR, Corumbatai do SuliPR. Cruz
MachadwPR, Cruzelre da louacwPR. Crureira da OestalPR, Cruzeire co Sul/PR, Crzmallinaln,
Curitiba/PR, Curliva/PR, Diamante do Norte'PR, Diamante do SulPR, Diamante D'Osste/PR, Dals
Vidnhos!PR, DouradinaiPR, Doulor CamargolPR, Dowtar UlyeenaiPR, Endas Marques/PR,
Engenheire Beltric/PR, Entre Rios do CestelPR, Esperanca Mova/FR, Espigio Ate da lguaguPR,
Farol/PR, FaxinalPR. Fazenda Ric Srand=/BPR FAniwiPR, Femandes Pinhaira/PR, FigucirmMR, Flarda
Sema do SuliPR, FlorailPR. Floresta PR, Florestépolis/iPR, Florida/PR, Fermiosa do Oeste/PR, Foz do
lguacu/PR, Foz do Jord@o/PR, Francisco AlvesPR, Francisco SaltraoPR, Gengral Carneirc!PF,
Godoy Moreira®R, GainaréPR, GoioximPR, Grandes Rios/FR, Guaira/PR, BuairagalPR,
GuamirengaPR. Guapirama/PR, GuapemmaPR, GuaraciPR GuarariaguPR, CGuarapuava’™R,
GuaraquecabalFR, GuaratubalPR, Hondrio SarpaPR, IbaitfPR, |bama'PR, IbipurdPR, Icaraimal™R,
lguarace/PR, lgwtuPR, mbalPR  ImbiluvaiPR. Indcle Martins/FH, InejaPR, Indiandpolis/FR,
Ipiranga’FR, lpordiPR, Irazema do OestelPR, Iati/PR, Iretame/PR, Kaguajé/PR, HaipulandiaPR,
[tambaracaPR. lanbdPR, tapejara 4'0sste/PR, i peruguPR, Radna do SuliPH, IvailPR, lvalporaP R,
Ival2!'FR. vawbaPR, JaboiPR, Jacarezinhe!PR, Jaguapiti'PR, Jaguaraive/PR, Jandaia do SulPR,
Janidpois/PR,  JlapiraPR, dapuraPR,  Jardim Alagra/PR. Jardim Olinda/PR,  lataizinhwPR,
Jesuitas/PR, Joaquim Tawera/PR, Jundiai do SuliPR, Juranda/PR, Juesara/PR, KulndPR, LapaiPR,
LaranjalPR. Laranjeiras 4o SulfPR, Ledpolm/PR, Lidianépcis/PR, LindoestePR, Loancd P,
Lokato/PR. Lurlq_lmﬂPf, Luiriana/PR, Lunardel PR, ani-:lnép-rndis.rFﬂ, Mallet/PR, MamboriiPR,
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MandaguagwPR, Mandaguar'PR, Mandirkuba/aR, Manlringpelis/PR, Mangusnnha/PR. Manoel
Ribas/FR, Marechal Géndide Rondon®R, Mara Helena' PR, MaralvaPH, Marilinda da Sul'PR,
Marilena/PR, MariluzlPR, MaringaPR. Mariopolis/PR, Maripd/PR, Mameleiro/FR, Margquinho!PR,
MarumahPR, MalcidndiaPR, Metnhas/FR, Mato Kico/PR, Maui da SerralPR, MedizneiraPR,
Mercedes/PR, NiradenPR, Miraselva/PR, MissalPR, Momira Sales/PR, Morrates/PF, Munhoz de
Mel/PR, Nossa Senhora das Grages/PR, Meva Alanga do vai'PR, Nova Amérea da Colina/PR, Nova
AvraraPR, Nova Cantw/PR, Nova Esperanga do Sudozste/PR, Nova EsperancalPR, Nova Fitima/PR,
Nyva Laranjeiras’PR, Nova Lendrina/PR, Mova Olimpia/PR, Mova Prata do lguasu/PR, Mcova Santa
Berbara/PR, Nova Santa Rosa/PR, Novas TabasiPR, Nove lacolomilPR, OrtlgueiralPR, Ourizona PR,
Quro Verde do Ueste/PR, Pakandu/PR, Palmas/PR, Palmeira®R, FalmitallPR, Palotina/PR, Pataisa
do Norle!PR, Paranacity/PR, Paranagud/PR, ParanepeamaiPR, ParanavaiPR, Peto Bragadz'PR, Pato
BrancoFR, Faula Fremas/PR, Prule FrantdniFR, Peabiru/PR, PercballPR, Pérnlz d'QestelPR,
PéralaiPR, FiéniPR, FinhaisiPR, Pinhal de 530 Benle'PR, PinhalinPR, Pinhio/PR. Pirai do SuPR,
Flraguara/FE, Fitanga'FPR, Pitanguciras/®R, Planslting do Parard/PR, PlanallPR. Ponta GrssalPR,
Fontal do FarandiPR. PorecalwPR, Porto AmazonasPR. Porto Barreirs/PR, Porta Rica/PR. Forto
VimrialPR, Prade FerreirmPR, PranchHalPR, Presidente Cestelo Branco/PR, Primeiro de Maic/PR,
Prudenpols/PR. Quarte Centendric/PR, QualigudPR, Oustre Baras/PR. Cuabro Pontas/PR,
Uuedas do IguacuPR, Queréncia de MorteiPR, Quinta do SolPR, Quitandirha/PR, Ramilindia’'PR,
Ranchn Alegre 0'OestelPR, Ranche Alegre/PR, RralezalPR, Reboucas/PR. Renasecnigal/PR, Resena
oo IguagwPR, Reserva/PR, Ribeirio Claro/PR, Ribeirde do PinhallPR. Riv Acul/PR. Rio Eom/PR, Rin
Bonite do lguagwPR, Rio Brance do IvaiPR. Ria Branco do Sul/PR, Rin NegreiPR, Rolindia/PR,
Rencadar/PR, Rondon/PR, Rosario do vailPs, Sabduwlia/PR, Salgado Flho/FR, Salle do |tareré/PR,
Salto do Lontra/PR, Santa Amdlia’PR, Sanla Ceciia do Pav3oiFR. Santa Cruz de Monts Caetale/PR,
Sanfa F&PR, Santa Helena/FR, Santa Inés/PR, Santa lsabel do lvalPR, Santa lzabel do Desto/PR,
Santa LOcialPR, Santa Msrie do Osste/PR. Santa Marian:z PR, Santa MAnica/PR. Sarla Tersza do
Oesle!PH, Santa Terezinhz de ltaipwPR, Santana do llararé/FR, Santo Anténio da Platna/PR, Santa
An'dnio do CaludPR, Santo Antdnic do ParaisalPR. Santo dnbinin o Sudoesm/PR, Sante IndcialFR,
Séo Carlos do IvailPR, Sav Jerdnimo da Sena/PR. S0 Joao do CalualFR, 53a Jodo de IvaiPR, Sao
Joio de TriuntoPR, 5dc JodolPR. Sio Jorge do IvailPR, Sia Jome do PalrocinioiP, Sio Jorge
d'CestePR, Bdo José da Boa VislaPR, Bdo Jozé das Palmeiras/PR Sdo José dos PlnhalsPR, Sa0
Mancal do Farand/iPR. Sav Mateus do SuliPR, S2c Miguel do lguaqwPR, S8o Pedro co lgeacuFR,
Sdc Pedro do vailPR, Séo Fedro do Parani/PR, S&o Schastiio da AmaorsiralPR, Sio TomaPR,
Sapopema/PR, SarardWPR. Saudade du lguscwPR, SengéstPR Serrancpolis de IguaguPA,
Sertane a/PR, Sertanbpolis/PR, Sigqueira CamposiPR. SulinaiPR. Tamarana/PFR, TambooraPR,
TapejaralPR, Tapira/PR. Teixgira Saaree/R, Telfmann BorbaiPR, Terra BoaPR, Torra RisaPA, Terrm
Roxa/PR, TibagiTR, Tijucss do SulPR, Toledo/PR, Temazina/PR, Trés Barras do Para1a/PR, Tunas
do Parana/PR. Tuneiras do Deste/FR, TupdssiPR, TurvaPR, Ukiratd/PR, Uruarama/PR, UniGo dao
ViterialPR, Uniflo/PR, UeilPR, Ventania/PR, Vera Crur da QeatePR, Vere®PH, VirmondPR,
ViterinuPR, Wenczalau Braz/PR & Xambra/PR.

ESalarios, Roajustes @ Pagamento

Pizo Salarial

CLAUSULA TERCEIRS, - PISO SALARIAL, a pariir ce 01 de malo da 2015.
Flca asszquiado o pisu salarial, para 220 horas de tabaihg, e

R$ 1.663,76, para motorstas de aarreta, semi-rehaque @ rerinho;
R% 1.427,77, para motoristas de caminhdc truce:

R$ 1.239,17, para moloristzs de caminhda toce e de mas veiculos.

Paragrafo Paragrafo: Fm czso do empregado receber saldrio superior ac aciva f xada, 05
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adicicnzis de periculosidade, noturro e outros, quando devides, incidirdo somenle sobre oz
psas adra fixados.

Paragrafo Sequndo: Serd aplicada o percentual de 10,5% (dez virgula dneo por conto’ a
tocos os demais empregadas, a partir de 01 de maio de 2015, desde de que praticado Cesde
Ol de maio de 2014,

CLAUSULA QUARTA - PISO SALARIAL DC CONTRATO DE EXPERIENCIA a partir de 01 de maia
2018,

0 piso salarial de Ingresso do trabalhador motorista no [rosto revendedor, para 220 horas ce
trabalbe rrensal, € de;

R& L.026,55, para moloristds de careta, semi-rebogue e traminhao.

[R5 1.302,13, para motoristas de caminhdo truck.

Rs3 1.132.73, e para metoristas de caminhio toco e demais voiculos

Os pisas aiima ¢ excluso de periculcsidade, para vigerar mediante cortrato de expariéncia
assinado entre as partes (empregado e empregadar); esse contrato guardande eficacia e
efeitos lzgais entre as partes no maximo de 90 {noventa) dias na ‘orma dc disposte no
paragrzfo nico do artigo 445 da Consolidacio das Leis do Trabalho.

Paragrafo Primeiro: Aplica-se ao piso salarial do contrato de experiéncia o disposte pelo
padgrafn segundo da dausula 30 (piso salarial).

Parayrafu Segundo: Findo o contrato de £xperiéncia, o piso salarial passara a se- o sxpresso
naclausula 39,

CLALSUI A CQUINTA . REEMBOLSO DE DESPEEAS DE WIAGEM

Acs mator stas em viagem, fica asseyurada a Indenizz¢ao de despesas didrias, devidamenle
compravadas por documentos hibeis, quando o deslecaments assim o exigir, atd Re 5280
idwuenta e sele reais e sessenta centavos), nas seguintes [P oes:

RS 19,20, mara almogo;

R 19,20, para jantar;

B$ 2,60, para cale;

R$ 2,60, para pernoite/tanho, quando o veiculo for equipade com sofa cama.

Paragrafo (nico: Quando os motoristas ndo estiverem em viagem, serd pago R 14,20 de
vale aimenizcan/cartdo magnético, sende davido um vale por dia de trabalho efative, nada
senda devicn em caso de férizs, aviso prévio indenizado c licencas, nos termos do PAT,

conforme Lei Federal £321/1976, regulementada pelo Dec. 5 de 1991; sendo facultada ac
empregadc a converssq total ou parcal desse cartdo magnéticc em vale-alimentagac,
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adicienzis de pedzulosidade, nocurne e aLbres, quanco devides, incidirdo sumente sobre os
plsos adma fixados.

Paragrafo Segundo: Serd aplicado o percentual de 10,5% (dez virgula cinco por canta) a
todos 26 dema s smpregados, @ partir de 01 de malo de 2013, desde de que praticaco desde
01 de maio de 2014,

CLAUSULA QUARTA - PISO SALARIAL DO CONTRATO DE EXPERIENZIA a partir de 01 de maia
201E,

Q piso salarial de ingressu do trabalhador metor<ta no posto revendedor, para 220 horas de
trabalho menszl, € de:

RY 1.536,55, para motorlstas de carreta, semi-rebogue & hemminhay.,
R3 1.302,13, para motoristas de caminhdo truck.
R% 1.132,73, e parz motoristas de caminhZo 1oco & demais veiculos

Os plsas acima € axcluse de nerzulosidade, para vigorar mediante contrato de experi &ncia
assinado entre as partes (empregado e empregador); esse contrato guardando eficada &
efeitos legzis entrc 15 partes ne maxime de 90 {ravenla) diss na forma do disposto no
paragrafo (nica do artign 445 da Consolicacda das Leis do Trabalh.

Paragrafo Primeira: Aplica-se 30 piso szlarial do contrats da cxpericncia o disposto pelo
paragrafo sequndo da cldusula 32 (piso salarial).

Paragrafo Segundo: Finda o contrato de experiéncia, o pise salarial PASSAFA 3 SOr 0 evprees
na clausula 30,

CLAUSULA QUINTA, - REEMBOLSO0 DE DESPESAS DE VIAGEM

Aus motoristas em viagem, fica assegurads a inderizacdo ¢s despesas gidrias, devidamente
comprisadas por documentos habels, quande o deslocamento assim o 2xigin, até B 57,60
(cinquenta e sete reals e sesstanta centavos), "as s=guintes proporgdes,

R$ 19,10, para almago;

R[5 19,20, para @ntar;

R4 9,80, para café:

R% 9,60, para permwits/banho, quande o vweicule for equipade com <ofd cama.

Paragrafo Gnico: Quandu os motonstas ndo estversm em viagem, serd pago RS 14,20 de
vale alimentagdo/cartdo macnético, sends devide um vale por dia de trabalho efetivo, nada
sendec devido em caso de férias, avisc prévia indenizaco e licencas, nas termas do PAT,

conforme Lei Federal 6321/1976, regulameniads pels Dev. 5 de 1991 sendd faculleda a0
empredado a conversdo tctal ou parcial desse cartdc magnético em vale-alimentacan,
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MandaguacwFR. MandzguariPR, Mandiritiiha PR, Manfrindpolie/FR, Manguecirinha/PlR, Manocl
Ribas/PR, Marechal Cindido RondenPR, Mara HelenaPR MariahaPR, Marilindia do SulFR,
MarllenaPR, MeriluzPR, MaringdPR, Marniopalia/PR, Marlpd/PR, Marmeleira/PR, MarguinhoFR,
MarumbilPR.  Matelindia/®R, Matinhos/PR, M:to RicolPR, Maua da SerralPR, Medianeira/®R,
Mermedes/PR, MraderPR, Mirasclva/Pl, MisasllPR, Marcira Sales/PR, Morretes/FR., Munhoz de
Mzk/PR, Nossa Senhora das Gragas/PR, Nova Alianga do vaiPR, Nova América da Colina/PR. Nova
AurcraPR, Movva Cantu/PR, Mova Espamanga do Sudorste PR, Nova ERperanca/FR. Nova Fatima'FR,
Nova Luranjziras/iPR, Nowa LondrinaPR, Novae SlimplaiPR, Nova Prala do lguacwPR, Hova SBanla
BarbaraPR, Nova Sanla RusalPR, Nova Tebas/FR, Novo tacolomiPR, ortigueira!P=, OurizonaFR,
Ouro Verde do DestelPR, Paicandu/PR, PalmasPR, PalmeiraPR, Palmital’®R, Palatina/PR, Paraizo
do Norte/PR, Paranacity/PR, Paranagua'PR, ParanapeemaFPR, ParanavaiPR, Pato Bragada/PR. Fata
Branco/PR, Paula Freitas’FR, Pzulo Frontin/PR, PeabintPR, PercbaliPR, Péamla d'OcsteiPR.
Férola/FR, FILWFHR, PinhaimPR, Pinhal de Sio Bente/PR, Pinhal3a/PR Pinhao/®R, Pirai da SuliPR,
Firequara/PR. FRranga’FR, Filang ueiraa™R, Planalting do Parana/PR, Planaka/PR. Fanta GrossaiPa,
Fontal do Parana/PR, PoracatwPR, Porto Amazonas/iPR, Porto BarrzirofPR, Porto Rico/PR, Parto
Vitcria/FR, Prado Fereira®R, Pranchita/PR, Presidente Gastelo Bran:o/PR, Primeirn de Maic/ PR,
Prudentépolis’PR, Quarto Centendria/PR, Quatigua/PR, Quatro Bamas/®R, Ouatra Ponles/PR,
Quedas do lguagu/PR, Queréncia do Norte/PR. Duinta dn Snl/PR, QuitandinhaPR, Ramilindia/PR,
Rancho Alegra D'Oeste/PR, Ranche AlegreiPR, Realera/PR, Rebougas/PR, Renazcenca/PR, Reserva
tn Buagu/PR. ReservalPR, Ribalrfa ClarciPR, Ribwirae do Pinhal/PR, Ria Azul/FR, Rio DomiFR, Rio
Bonito do Iguacu/PR, Rio Brance do WaiPR, Rio Branco do SulPR, Rio Negro/iPR, Rolandia/PR,
Roncador/PR, Rondon/PR, Rosédrio do IvailPR, Sobaudia/PR, Salgado Filho'PR, Selle do Harar&’FR,
Saltn da LonraPR, Santa Amélia/PR, Santa Ceclia do Pa vao/FPR, Santa Cruz de Monte Castelo/PR,
Sanla F#/PR, Santa Halana/PR, Santa IngaiMR, Santa lsahel du IvailPR, Sunta lzabal da CeereE-,
Santa Lucia/PR, Banla Maria do OsetePR, Santa MarianaPR, Santa M&nica/PR. Sanla Tereza do
Qcste/PR, Sants Terezinha de lLaipu/PR, 3unlana do iararsPR, Santo antotio da FlatinalPR, Santo
Anlédnio do Caiua/PR, Santo Anténic da Paraiso/PR, Santo Antonio do Sudoeste/PR, Santo InaciciPR,
S#o Carles do IvailPR. S5c Jurdnime da Sera/PR, S3o Joao do CaivalPR, 530 Joda do vailPR, Sio
Jado do Triunfo/PR, 5do0 JodolPR, Sio Jorge da IveilPR, S&o Jorge do PatrocinioPR, Sdo Jorge
S Desle/PR, S8a José da Boa VislaPH, S0 Jose das Palmeiras/iPR, Sio José dos Pinhais/PR, Sao
Manael do Parana/PR, Séc Mateus do SullPR, Sao Migusl da IquaguiPR, 340 Pedro do Iguazul®R,
Saup Pedro do IallPR, SE0 Pedre do Parana/PR, Sio Sebastido da AmoreiralPR, Sio Toma!/PR,
SapopemalPR, SarandiPR, Saudade do IguajulPR, SengésiPR, Sarranopolis do Iguacu'PR,
Sameneja/PR, Scrtandpolis/PR, Siqueira Campos/PR, Sulina/PR, TamaranaPR, TamboaraPR,
TapejaralPR, Tapira/PR, Teixeira SoaresPR, Telémaco Barha'PR. Terra Boa/PR, Tarra RiealPR Terra
RoxalPR, Tibapi/FR, Tijuces do SulPR, Toledo/P3, Tomazina /PR, Trds Barras do PeranaPR, Tunas
du Farana/PR, Tunelras do Oesle/FR, TupdsslPR, TurvolPR, UbimtaiPR, UmuaramaPR, Unido da
Vitdria/PR, Uniflor’PR, UrailPR, Ventania/FR, Yera Cruz do OestelPR, Veré/PR, VirmondPR,
Vilorino/PR, Wenreslau BraziPR e Xambra/PR

Salarics, Reajusbes e Paqamen o

Pizo Salarial

CLAUSULA TERGEIRA - PISD SALARIAL, a parlir de 0 de malo de 2016,

Fica assequrado o piso salarial, para 220 horasde t-ahalbg, de:

RE 1.569,76, para motoristes de carreta, semireboque ¢ reminhdo;

% 1427,77, para matoristas de caminbdo truck:

R§ 1.234,17, para motoristas de caminhée toce & ce mais veiculus,

rarsgraro Far;gr;bEm caso do emprejado receber salario superlor 30 acima fixado, os
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prazo de 10 das anmtes do primeiro desconto. apos o dendsito do instumento coletive de
trasalhc na Superimiendéncia Regional do Trasalha e Emprego no Eslado do Parang, e
divulgacéo do refendo nstrumento pelo sindicalo profissional Havende recusa do sindicato
&m receber a cara de oposigho. essa pedera ser remetda pelo comein com aviso de
recesimanto

PARAGRAFO TERCEIRO:

Quaisguer divergéncias, esclarecimsntos ou dividas deveran ser tratados diretarrente com o
sindicato profissional, que assume 1oda & quslquer responszkiidade em relacas & clausula,

CLAUSBULA HOMA - CONTRIBUIGAD ASSSTENCIAL PATRONAL

As empresas da catecoria beneficiarias desta convencdo colstiva, filiadas ou ndo & entidade
patronal, represertadas pelo SINDICOMBUSTIVEIS — PR, racolherio @z taxa de revers2o
patronal no valcr de deis mil e duzentos reais quz pode ze- pago em até dua: parcelas iguais
venciveis a primeirz e julho/2015 & & segunda em novembrod2015, nos Lermes des are, 89 ca
Conslituicdo Federal e 513 e 5/8 da Consolidzgdo das Lels de Trahalho, conforme estabelecico
2 apravado nas respectivas assembléias, sendo que as emprcsas que Yo contordarem com o
desconto da contribuisdo prevista nesta clausula, devedo se apor individvalments e em
requerimente manusarita, com denlificegao e assinatura co sodo-gerente, diretamente na
entidadz sindical cu sub-sedz, ou cam o envin de rarta registrada, no praza irprorrogavel de
dez dias apds o regstra deste instrumento normative junto ac MTE ¢ em o da empresas
mcyas em dez dias da concessdo do shvard de funoonamenko,

GLAUSULA DECIMA - DISPOSICAD ESPECIAL
As demais clausulas da Corvencd3o Coletiva de Trabalho 23142016, registrada =ob o numers

MR032532/2014, no dia 09 de julho de 2014, nac modificada pelo presente termo aditivo
PEMMANeCErao em plena vigencia como la estin.

FEDERAC A DOE TRABA
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RN CCHELLA
Presidente
SIVDICATO DO COMERCIO VARENSTA NIC COMAUST . DER., OF PETROLED, (OAS HAT.,
BIOCOMRSTIVEIS E LIS DE COMVENTENC LA 10 BN TADG DD PR
SIMNDIILOMALISTIVELS/PE
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